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Collectivité Service
Nombre de 
participants

Type de formation Libellé stage 

VILLE AAJ 1 agent PROFESSIONALISATION Gestion des dossiers de sinistres 

VILLE AAJ 1 agent PROFESSIONALISATION Initiation Marchés Publics

VILLE AAJ 3 agents PROFESSIONALISATION Journée d’actualité en matière d’Etat Civil

VILLE AAJ 3 agents PROFESSIONALISATION La nationalité française et la délivrance des cartes nationales d'identité et des passeports

VILLE AAJ 1 agent PROFESSIONALISATION Le contentieux en matière d'état civil

VILLE AAJ 1 agent PROFESSIONALISATION Le rôle et les missions d'un archiviste

VILLE AAJ 1 agent PROFESSIONALISATION Les marchés de services et de fournitures courantes

VILLE BATIMENT 1 agent PROFESSIONALISATION Formation au contrôle périodique des bâtiments 

VILLE BATIMENT 1 agent PROFESSIONALISATION Formation entretien des bâtiments en régie 

VILLE BATIMENT 3 agents HYGIENE & SECURITE La préparation du passage de la commission de sécurité dans un établissement recevant du public

VILLE BATIMENT 1 agent PROFESSIONALISATION La soudure des canalisations sur installations thermiques

VILLE BATIMENT 1 agent PROFESSIONALISATION Les diagnostics obligatoires du bâtiment

VILLE BATIMENT 1 agent PROFESSIONALISATION Les petits travaux de menuiserie bois

VILLE BIBLIOTHEQUE 1 agent PROFESSIONALISATION Adolescents, bibliothèques et pratiques de lecture

VILLE BIBLIOTHEQUE 1 agent PROFESSIONALISATION Journée d'actualité des médiathèques et bibliothèques

VILLE BIBLIOTHEQUE 1 agent PROFESSIONALISATION L'accueil et le développement des publics en bibliothèque

VILLE BIBLIOTHEQUE 1 agent PROFESSIONALISATION Les réseaux sociaux au service de votre offre culturelle

VILLE CADRE DE VIE 1 agent PERFECTIONNEMENT Acquisition des savoirs de base

VILLE CADRE DE VIE 1 agent PERFECTIONNEMENT La viabilité hivernale de la voirie : la mission de patrouilleur ou patrouilleuse

VILLE CADRE DE VIE 1 agent PROFESSIONALISATION L'entretien des cimetières sans pesticide

VILLE CADRE DE VIE 2 agents PROFESSIONALISATION L'entretien du matériel pour les espaces verts

VILLE CADRE DE VIE 1 agent PROFESSIONALISATION L'organisation et la gestion de son temps

VILLE CADRE DE VIE 1 agent PROFESSIONALISATION L'utilisation, la plantation et l'entretien des plantes vivaces

VILLE CADRE DE VIE 1 agent HYGIENE & SECURITE L'utilisation, l'entretien et la manipulation de la tronçonneuse en sécurité

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION Accompagner des personnes à tendance suicidaire ou ayant déjà commis des TS

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION La démarche "d'aller vers" dans l'action sociale : des enjeux à la mise en œuvre

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION L'accompagnement des projets des jeunes (11-18 ans)

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION L'accompagnement des usages du numérique des jeunes publics

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION L'animation, la mobilisation et l'organisation de son équipe au quotidien

VILLE CENTRE SOCIAL 2 agents PROFESSIONALISATION L'inclusion numérique dans l'accompagnement social : enjeux, outils et évolution des pratiques

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION Le cadre juridique d'une structure d'accueil petite enfance

VILLE CENTRE SOCIAL 1 agent PROFESSIONALISATION Le rôle d'accueillant dans les lieux d'Accueil Enfants, Parents

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION Découverte des finances locales pour les non financiers

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION La revitalisation de son centre-bourg ou centre-ville : construire sa stratégie

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION La revitalisation d'un centre-ville (moins de 10000 habitants) : étude de cas

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION L'accompagnement des démarches participatives et de concertation avec les habitants

VILLE CITOYENNETE 2 agents PROFESSIONALISATION Les politiques d'insertion et leur gouvernance sur le territoire

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION Les stratégies de mise en oeuvre d'une politique culturelle

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION L'implication des jeunes dans la vie locale

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION Mobilité durable, modes d'emplois

VILLE COMMUNICATION 1 agent MANAGEMENT L'élaboration et le suivi du budget de son service

VILLE COMMUNICATION 1 agent MANAGEMENT L'organisation de son service au quotidien

VILLE DIRECTION GENERALE 1 agent PERFECTIONNEMENT La mise en œuvre de la politique de Développement Durable

VILLE DIRECTION GENERALE 2 agents PERFECTIONNEMENT La négociation efficace en matière d'achat public : analyse et stratégie à développer

VILLE DIRECTION GENERALE 1 agent PERFECTIONNEMENT Webinaire : Répercuter la hausse des coûts dans le cadre de la commande publique en restauration collective

VILLE ENTRETIEN 10 agents PROFESSIONALISATION Gestion du tri des déchets

VILLE ENTRETIEN 3 agents HYGIENE & SECURITE La prévention des risques liés à l'utilisation, l'étiquetage et le stockage des produits dangereux

VILLE ENTRETIEN 2 agents HYGIENE & SECURITE Les techniques manuelles de nettoyage des locaux de type administratif

VILLE ENTRETIEN 9 agents PROFESSIONALISATION Utilisation d'une autolaveuse à vapeur

VILLE FINANCES 1 agent PROFESSIONALISATION La comptabilité d'engagement

VILLE FINANCES 2 agents PROFESSIONALISATION Le perfectionnement du contrôle financier et comptable des associations

VILLE FINANCES 1 agent PROFESSIONALISATION Les escroqueries aux faux ordres de virement

VILLE FINANCES 1 agent PROFESSIONALISATION Les opérations d'ordre budgétaire spécifiques

VILLE FINANCES 2 agents PROFESSIONALISATION Les outils juridiques et financiers utilisés dans les relations entre collectivités et associations

VILLE FINANCES 2 agents PROFESSIONALISATION Les subventions, sources de financement des collectivités
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VILLE INFORMATIQUE 1 agent PERFECTIONNEMENT La conduite de projets informatiques

VILLE INFORMATIQUE 1 agent PERFECTIONNEMENT La gouvernance des systèmes d'information : enjeux et mise en œuvre

VILLE INTERSERVICE 3 agents PROFESSIONALISATION L'actualité du foncier par webinaire

VILLE INTERSERVICE 4 agents HYGIENE & SECURITE PSC1 - Secourisme

VILLE INTERSERVICE 3 agents PERFECTIONNEMENT Règlementation sur les débits de boisson

VILLE INTERSERVICE 7 agents HYGIENE & SECURITE Sauveteur Secouriste du Travail - initiale

VILLE INTERSERVICE 15 agents PROFESSIONALISATION La gestion de l'annualisation du temps de travail

VILLE INTERSERVICE 40 agents PROFESSIONALISATION Initiation à la transition énergétique

VILLE INTERSERVICE 25 agents MANAGEMENT Initiation au Management - harmonisation des pratiques

VILLE MAGASIN 1 agent HYGIENE & SECURITE CACES Manitou

VILLE MAGASIN 1 agent PROFESSIONALISATION La gestion des stocks dans un centre technique

VILLE MAGASIN 1 agent PROFESSIONALISATION Les fondamentaux de la fonction d'agent de magasinage

VILLE POLICE 1 agent PROFESSIONALISATION Ecrits administratifs spécifiques d'un service de police : conventions, arrêtés, agréments divers, réglement intérieur

VILLE POLICE 2 agents STATUTAIRE FIA agent PM

VILLE POLICE 1 agent STATUTAIRE FIA chef de service PM

VILLE POLICE 1 agent PROFESSIONALISATION La prévention contre les dépôts sauvages

VILLE POLICE 1 agent PROFESSIONALISATION Les pouvoirs du maire en matière funéraire

VILLE POLICE 1 agent PROFESSIONALISATION Les violences conjugales : du repérage à l'accompagnement

VILLE POLICE 2 agents PROFESSIONALISATION Police de l'urbanisme et PV d'infraction

VILLE POLICE 3 agents STATUTAIRE Tronc commun FCO

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 2 agents PROFESSIONALISATION Accompagnement éducatif des enfants sur le temps de la pause méridienne

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PERFECTIONNEMENT Exercice d'une autorité bienveillante auprès des enfants de 3/12 ans

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PERFECTIONNEMENT Formation Téléprocédure Accueils de Mineurs

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION La conception d'outils partagés de gestion et de suivi d'activités

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION L'accompagnement de l'enfant en situation de handicap dans ses activités ludiques

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION L'accueil de l'enfant en situation de handicap en milieu scolaire

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 2 agents PERFECTIONNEMENT L'accueil des enfants à difficultés comportementales en milieu scolaire et périscolaire

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION L'accueil d'un enfant présentant des difficultés comportementales en milieu scolaire, extra et péri-scolaire

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION L'aménagement de l'espace d'un établissement d'accueil de jeunes enfants

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION L'animation d'un projet alimentaire de territoire (PAT)

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 2 agents PROFESSIONALISATION Le cadre réglementaire et la responsabilité professionnelle appliqués à l'accueil collectif de mineurs

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION Le harcèlement entre enfants / Agir en tant que professionnel éducatif

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION Le rôle, les missions et la posture professionnelle du référent sur site des temps périscolaires

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION Les conduites à tenir en cas d'urgence médicale avec les enfants de 3 mois à 6 ans

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION Les missions et les responsabilités spécifiques d'un service Education

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION Les webinaires sur l'alimentation de S. Auboiron : L'éducation au goût des enfants

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION L'optimisation de son mode de collaboration avec son manager

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 3 agents PERFECTIONNEMENT Technique de nettoyage et utilisation des produits

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 1 agent PROFESSIONALISATION Webinaire : Alimentation du jeune enfant : ce qu'il faut savoir

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 8 agents PROFESSIONALISATION Webinaire : Handicap et travail en restauration collective

VILLE POLITIQUES EDUCATIVES 10 agents PROFESSIONALISATION Webinaire : L'animation du temps du repas

VILLE RESSOURCES HUMAINES 1 agent HYGIENE & SECURITE La formation continue obligatoire des conseillères et conseillers de prévention

VILLE RESSOURCES HUMAINES 1 agent PROFESSIONALISATION La lecture rapide et efficace

VILLE RESSOURCES HUMAINES 1 agent PROFESSIONALISATION La maîtrise de la masse salariale

VILLE RESSOURCES HUMAINES 2 agents HYGIENE & SECURITE La prévention du harcèlement au travail

VILLE RESSOURCES HUMAINES 1 agent PROFESSIONALISATION La sécurisation des règles de rémunération des agents territoriaux

VILLE TECHNIQUE 1 agent PERFECTIONNEMENT La gestion financière des services techniques

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION La maintenance bâtiment : réception d'un ouvrage et mise en oeuvre de sa maintenance

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION La maintenance bâtiment : suivi et coordination des travaux de maintenance

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION L'accompagnement aux écrits comme aide à la décision : la méthodologie

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION L'accueil en urbanisme : conseils et dépôt

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION L'actualité du droit de l'urbanisme

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION le contrôle de gestion des achats

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION Le rôle et le positionnement du responsable des achats

VILLE TECHNIQUE 1 agent MANAGEMENT L'encadrement d'une équipe de chargés de propreté et hygiène des locaux
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VILLE AAJ 1 agent PROFESSIONALISATION L'organisation et la gestion des cimetières

VILLE BIBLIOTHEQUE 1 agent PROFESSIONALISATION Concevoir le projet culturel, scientifique, éducatif et social de la bibliothèque

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION De la conception au vernissage : les étapes clés pour créer une exposition culturelle

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION La conduite d'un projet culturel

VILLE CITOYENNETE 1 agent PROFESSIONALISATION La gestion budgétaire dans un service culturel

VILLE FINANCES 2 agents PROFESSIONALISATION Le compte financier unique (CFU)

VILLE MAGASIN 1 agent INFORMATIQUE Excel débutant 

VILLE MAGASIN 1 agent PROFESSIONALISATION La gestion des stocks dans un centre technique

VILLE POLICE 1 agent PROFESSIONALISATION Police de la publicité, enseignes et pré-enseignes

VILLE RESSOURCES HUMAINES 1 agent PROFESSIONALISATION La médiation, compétence managériale

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION L'élaboration d'un dossier de consultation des entreprises dans le cadre d'un marché de travaux bâtiment

VILLE TECHNIQUE 1 agent PROFESSIONALISATION Evaluation et gestion des risques pré-contentieux et contentieux dans un service technique
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