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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU MERCREDI 29 JANVIER 2020

Le mercredi 29 janvier 2020 a 18h30, le Conseil Municipal, légalement convoqué le
23 janvier 2020, s’est réuni sous la présidence de Monsieur CALLAIS, Maire.

Etaient présents :
Patrick CALLAIS, Martine LANGLOIS, William GUILLARD, Cécile GALHAUT, Frangois

CRAMILLY, Marie LE COUSIN, Elisabeth BIDEAUX, Francois LANGLOIS, Marie-Claude
BEAUFILS, Daniel ROUSSEL, Catherine LEROUX, Christian LETEURTRE, Sophie LOQUIN,
Tony LACROIX, Béatrice TASSERY, Patrick GIRAUD, Vincent SGARLATA, Juan Carlos
VEGAS

Absent(s) excusé(s) ayant remis un pouvoir :
Réjan SAUPIN a Frangois LANGLOIS, Franck LEBRET a Patrick CALLAIS, Jean Marie

ALINE a Patrick GIRAUD

formant la majorité des membres en exercice.

Madame BIDEAUX est nommeée secrétaire de séance.

MISE A JOUR DU TABLEAU DES EMPLOIS VILLE - CM/20/006

Il est rappelé au Conseil que conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984,
les emplois des collectivités et de leurs établissements sont créés par l'organe
délibérant.

De fagon a permettre la nomination des agents proposés a I'avancement de grade au
titre de 'année 2020 apres avis de la Commission Administrative Paritaire placée
aupres du Centre de Gestion de Seine-Maritime, il est proposé de mettre a jour le
tableau des emplois comme suit :

Grades ou cadres d’emploi ||Catégorie | Effectifs Budgétaires Total

Adjoint administratif C -2 (temps complet) 10

Adjoint administratif principal 2¢me classe C +1 (temps complet) i - '1 1
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‘ Adjoint administratif principal 1% classe ‘ C“ !

i I

+ 1 (temps complet)

3

C ! +1 (temps complet)
{

Adjoint technique cC -1 (temps complet) 36
-Tet+1 (temps
Adjoint technique principal 2éme classe C 4
complet)
WAdjoint "‘fechnique principal 1%= classe ! 5

-1 (temps complet) l

Agent de maftrise principal

i Agent de mafitrise

+1 {temps complet) r

’ Adjoint du patrimoine

e

-1 (temps complet) !

’ Adjoint du patrimoiﬁe principal 1e classe [ C

+ 1 {temps complet) r

A titre d'information, il est précisé au Conseil Municipal le tableau des emplois
global mis a jour au regard des modifications susmentionnées :

nombre de
catégorie grade postes quotité horaire
ouverts
FILIERE ADMINISTRATIVE
A Attaché 2 TC
A Altaché principal 2 TC
.i-totél'-du-_cédte émbiordé's.')i'ttééh_es5t_e.r_nt.o
B Rédacteur 5 TC

DELAIS ET VOIES DE RECOURS  Si vous entender contester la présenfe décision, vaus pouvez saisir fe tribunal administralif compeétent d'un lecours contentieux dans

fos DELUX MOIS & partir de sa nolification

Vous pouvez également saisir le Maire d'un recours graciewy, Cette démarche prolonge fe défal de recowrs contentieux qui doit afors étre infrocluit dans fas deus mois
suivanis la réponse. L'absence de réponse au ferme d'un défai de deux mois vaut refet implicite






Envoyé en préfecture le 03/02/2020

Recu en préfecture le 03/02/2020 e
It

Affiché le
ID : 076-217607092-20200121-CM_20_006-DE

B Redacteur principal 2éme classe 2 TC

B Rédacteur principal 1ére classe 1 TC

C Adjoint administratif 10 TC
C Adjoint administratif principal 2éme classe 11 11ATC
C Adjoint administratif principal 1ére classe 3 TC
TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE | 36
FILIERE TECHNIQUE
A ingénieur principal 1 TC

~ total du cadre d'emploi des Ingénieurs territoriau

B Technicien territoriat 1 TC

B Technicien principal 1ére classe

““1otal du cadre.d'emploi des Techniciens territoriaux: 3 <.

C Adjoint technique 36 353 7TC, 14 27h30

C Adjoint technique principal 2éme classe 4 TC

C Adjoint technique principal 1ére classe 5 TC

total du cadre d'ém ploi_.:deSjAdJo_l.ntsf;techn_lq_ues 145,

C Agent de maitrise 4 TC

C Agent de maitrise principal 5 TC

tal du cadre d'emploi

dont 1
TOTAL FILIERE TECHNIQUE 58 a
27h30
FILIERE ANIMATION
B Animateur 3 TC
B Animateur principal de 2Zeme classe 1 TC

B Animateur principal 1ére classe 1 TC

“total d| _c'a'dr.e-d‘émblbi des Animateurs territc

C Adjoint d'animation 17 TC

C Adjoint d'animation principal 2éme classe 1 TC

DELAIS ET VOIES DE RECOURS  Si vous entendez contesler la présente décision, vous pouvez saisir fe tribunal adiministratif compétent d'un recours contentieux dans

les DEUK MOIS & partir de sa nolification.
Vous pouvez également saisir te Maire d'un recours gracieux. Ceite démarche prolonge e défaf de recours contentieux qui doit alars éire introduif dans fes deux mois

stfvants fa réponse. L'absence de rdponse au terme d'un délal de deux mois vaul rejet implicite.
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C Adjoint d'animation principal 1ére classe 2 TC

S total ducadred e'r“hp!.c')i::aes -Adjé'ih't's'd'ahir'na't.ior'i'5'1-2'0'_-".--.. S

TOTAL FILIERE ANHVIATION 25

FILIERE MEDICO SOCIALE

ame

A Assistant socio-éducatif 27 classe 1 TC

A Educateur de Jeunes Enfants 1 TC

fitoriaux de e

d'emploi des Educateurs te

total du cadr

C Agent specialisé principal 2éme classe des écoles 4 TC

C Agent specialise principal 1ére classe des écoles 2 TC

“ ‘total'du cadre’c ‘emploi des ATSEM+ 6.

TOTAL FILIERE MEDICO SOCIALE 8 ‘ ‘

FILIERE CULTURELLE

A Bibliothécaire

“total-du cadre d'emploi des Bibliothécaires

B Assistant de conservation principal de 1ére classe 1 28h

total du cadre d'emploi des Assistants de conservation du patrimoine et des bibliothécaires :

c Adjoint du patrimoine 2 TC

C Adjoint du patrimoine principal 1ére classe 1 TC

i -tota]'du;é'ad'r.e_d‘.'é'rﬁblc'i'i 'dés";Adjbihts du 'p:étﬁihbi'he_ 300

dont1

TOTAL FILIERE CULTURELLE 5 .
a 28h

FILIERE SECURITE

C Gardien brigadier 4 TC

C Brigadier chef principal 3 TC

_total du cadre d'emploi des Agentsde PM:7

DELAIS ET VOIES DE RECOURS  Si vous enfendez conlester fa presente decision, vous pouvez saisir le tribunal adiminisiratif compétent d'un recours contentiewx dans
fes DEUX MOIS & partir de sa notification.

Vous potivez égafement saisir fe Maire d'un recowrs gracieus. Cette démarche profonge fe delai de recours contenticux qui dost alors éire infraduit dans les deux mois
suivants ka réponse. Lshsence de réponse au terme d'un délai de dewx mois vaul rejet implicite
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TOTAL FILIERE SECURITE 7

TOTAL TOUTES FILIERES CONFONDUES 139

I est donc proposé au Conseil Municipal de fixer et d’adopter le tableau des emplois
nécessaires au fonctionnement des services de la Ville tel que présenté ci-dessus.

LE CONSEIL MUNICIPAL, APRES EN AVOIR DELIBERE

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

VU I'avis du Comité Technique du 27 janvier 2020,

VU le tableau des emplois,

VU le rapport de Monsieur le Maire.

DECIDE d’adopter les modifications du tableau des effectifs telles que présentées ci-
dessus.

DIT que les crédits nécessaires sont disponibles au chapitre budgétaire
correspondant (012).

CHARGE Monsieur le Maire de la mise en ceuvre de cette délibération.

Nombre de membres
Qui ont pris part a la délibération : 21
(membres présents et prise en

Présents En exercice . .
compte des pouvoirs remis par les
membres absents)
pour: 21
contre: 0
18 26

abstention(s): 0
non votant(s) : 0

Fait au Trait et certifié exécutoire
le 29 janvier 2020

DELAIS ET VOIES DE RECOURS S vous entendez contester la présente décision, vous pouvez saisir le tribunal administratif compétent d'un recours contentieux dans
les DEUX MOIS & partir de sa notification

Vous pouvez également saisir e Maire d’un recawrs gracieux. Cetle démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre infreduit dans les deux mois
suivants la réponse. L'absence de réponse au termea d un délai de detx mois vaul rejet implicite





